
Kunnan/kuntayhtymän selvitys HYValle.

Luovuttava organisaatio ja vastaanottava organisaatio käsittelee selvityksen päätöksentekoelimissään.
Sopimushallintajärjestelmästä luettelo organisaatiokohtaisista sopimuksista tai esitys siitä, mitkä sopimukset eivät siirry.
Muut mahdolliset liitteet omaisuudesta

Kunta-/kuntayhtymäkohtainen ehdotus

Siirtyvän henkilöstön kokonaismäärä 38     kpl
Lomapalkkavelka 220,180.16      €
Sopimusten kokonaisarvo

osto 549,320       €
myynti 3,120,000       €

Irtaimiston kokonaisarvo 58,557.98       €
Kiinteistöluettelo, jossa
sotepelatoimintaa Toimitetaan liitteenä
Osakkeiden kokonaisarvo        €
IPR:n kokonaisarvo 0        €
Oikeudenkäynteihin liittyvät korvausvaateet 0        €
Lahjoitukset mukaan lukien testamentit 0        €
Leasing vastuut 0.00        €
Siirtyvät velat 0        €
Takausvastuut 0        €
Maanvuokrasopimukset      kpl
Vakuudet

saadut 0         €
annetut 0         €

Ei voida siirtää tai jakaa
Luettelo ei siirtyvistä sopimuksista ja selvitys mahdollisista neuvotteluista



sekä mahdolliset esitykset ei siirrettävien ja/tai ei jaettavien sopimusten vastuun jakamisesta.

Lisäksi kuntayhtymiltä
Kiinteän omaisuuden kokonaisarvo          €



(henkilöstökulut v.2021) 1 833 677,77€ lisäksi mahdollinen erittely

erillinen luettelo siirtyvästä omaisuudesta kuten ajoneuvo

erillinen luettelo 

erillinen luettelo

Luovuttava organisaatio ja vastaanottava organisaatio käsittelee selvityksen päätöksentekoelimissään.
Sopimushallintajärjestelmästä luettelo organisaatiokohtaisista sopimuksista tai esitys siitä, mitkä sopimukset eivät siirry.



erillinen luettelo kiinteistötunnuksista

sekä mahdolliset esitykset ei siirrettävien ja/tai ei jaettavien sopimusten vastuun jakamisesta.



Hyvinvointialueen päätös
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erillinen luettelo siirtyvästä omaisuudesta kuten ajoneuvo



erillinen luettelo kiinteistötunnuksista



Siirtyvän irtaimiston ja vaihto-omaisuuden (varastot) selvitys. 

Ajoneuvot (merkki ,malli)

Nissan NV400

Ford Focus FARMARI

Muut kulkuneuvot
MUULI 1400 L/260 (peräkärry)
NEW HOLLAND T5050 (traktori)
LYNX FORESTFOX-377-08 (moottorikelkka)
Maataloustraktori 605-4-4X4/2290
ICT-infra/rauta



Muut työvälineet kpl

Koneet ja kalusto



Lääkkeet

Muut mahdolliset varastot



kpl rekisteritunnus
1 FMF-622
1 HRY-790

kpl tunnus
1
1 448-AAJ
1 903-AI
1 487-UAC

Päätelaite pöytäkone
Lenovo L530 
Lenovo L530 
Lenovo L530 

Lenovo thinkcentre edge
HP Elitedesk 800 G2 SFF 
LENOVO V530S  10TX
LENOVO V530S  10TX
LENOVO V530S  10TX
LENOVO V530S  10TX

LENOVO V530S  10TX
LENOVO V530S  10TX
LENOVO V530S  10TX
LENOVO V530S  10TX



Palvelimet
Server HP ML 330 G6
RIDIS-SRV01 Lenovo Thinksystem ST250

Näyttö       23      kpl
puhelin       30      kpl
tulostin       7      kpl

kirjanpidollinen jäänösarvo



varastoarvo 9151.84             €
varastoarvo 3128.2           €



luovutustodistus

kannettava tabletti mobiililiittymät on

Lenovo Thinkpad E540

Lenovo LN V110-15ISK I3 4G 4G 128S 10P
Lenovo LN V110-15ISK I3 4G 4G 128S 10P
Lenovo LN V110-15ISK I3 4G 4G 128S 10P

Lenovo LN V110-15ISK I3 4G 4G 128S 10P
Lenovo LN V110-15ISK I3 4G 4G 128S 10P
Lenovo LN V110-15ISK I3 4G 4G 128S 10P
Lenovo LN V110-15ISK I3 4G 128S 10P
Lenovo 
Lenovo V130-14IKB
Dell vostro 15 3000
Dell vostro 15 3000
Lenovo V14-IIL
Lenovo V14-IIL
Lenovo V14-IIL
Lenovo V14-IIL
Lenovo V14-IIL
Lenovo V14-IIL
Lenovo V14-IIL



Lenovo tab e10
Lenovo tab e10

04577500157
04577501951
04577501954
0405167619
04577501950
04577501961
04577501952
04577501969
0400694070
04577501971
04577501959
0400718432
0405506287
04577501964
04577501972
04577501973
04577501957
0400435105
04577501956
04577501955
04577501960
0405960839
0409403057
040 5962045
04577501976
04577501975
04577501974
0409403149
045 77501953
04577501962
04577501958

58,557.98





ei sijainti vuosimalli /Käyttöönotto oma leasing sarjanumero/tunnistenumero
Ridis x R9-V0627
Ridis x
Ridis x R9-V4W9K
Ridis x PF-04PBZ9
Ridis x PBFPTNM
Ridis x
Ridis 2018 x PC0LXPDH
Ridis 2018 x PC0LXPCC
Ridis 2018 x PC0LXPDF?
Ridis 2018 x PC0LXPCD?
Ridis 10/18/2018 x R90QMZXK
Ridis 10/18/2018 x R90QN050
Ridis 12/18/2018 x R90QN0AG
Ridis 1/3/2019 x YL003V71
Ridis 1/3/2019 x YL003V75
Ridis 1/3/2019 x YL003V6X
Ridis 1/3/2019 x YL003V76
Ridis 2/6/2019 x R90RE7K4
Ridis 2/6/2019 x R90RE7GV
Ridis 2/6/2019 x R90RE7J1
Ridis 2/6/2019 x R90RE7GL
Ridis 1/14/2020 x LR0BQC12
Ridis 1/1/2020 x MP1NFBFT
Ridis 10/2/2020 x 4ZZLH33
Ridis 10/2/2020 x
Ridis 1/11/2021 x PF1SMTYG
Ridis 2/5/2021 x PF1T4VK8
Ridis 2/5/2021 x PF1SYP8Q
Ridis 2/11/2021 x PZ1T01Z1
Ridis 2/11/2021 x PF1SZS3R
Ridis 2/26/2021 x PF1SXXJA
Ridis 2/26/2021 x PF1SYRG8



Ridis 8/21/2019 x HA0YURDY
Ridis 8/21/2019 x
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis
Ridis

sijainti
Ridis
Ridis

 





sarjanumero/tunnistenumero



Arvioi sopimuksen siirrettävyys vastaamalla seuraaviin kysymyksiin
1) Onko kyseessä hyvinvointialueen toimintaan liittyvä sopimus?

- Hankintasopimus, jonka perusteella tuotetaan hyvinvointialueen asukkaiden sosiaali- ja terveyspalveluita
- Hankintasopimus, jonka perusteella tuotetaan sote-palveluiden tukipalveluita
- Yhteistyösopimus, jota tarvitaan myös hyvinvointialueella
- Myyntisopimus, mikäli palvelun myynti jatkuu hyvinvointialueella
- Sote-toimintaan liittyvä sidosyksikkösopimus (in house)

- Sote-toimintaan liittyvä yhteishankintasopimus
- Infraan liittyvä sopimus

EI => Sopimus ei siirry => ei merkitä taulukkoon
KYLLÄ => Sopimus saattaa siirtyä. Jatka kysymykseen 2.

2) Onko sopimus voimassa 1.1.2023 jälkeen?
EI => Sopimusta ei tarvitse siirtää, koska sen voimassaolo päättyy ennen hyvinvointialueen toiminnan käynnistymistä. (POIKKEUS: Mikäli kyseessä on puitesopimus, tulee tarkistaa
asiakaskohtaisten sopimusten jatkuminen. Jos asiakaskohtaiset sopimukset jatkuvat, tulee puitesopimus siirtää).

KYLLÄ => Sopimus saattaa siirtyä. Jatka kysymykseen 3.

3) Hyödyntääkö / tarvitseeko kunta* itse sopimusta 1.1.2023 jälkeen?
EI => Sopimus saattaa siirtyä. Jatka kysymykseen 4.
KYLLÄ => Sopimus saattaa siirtyä. Kunta tarvitsee sitä jatkossa myös itse. Sopimuksen siirrosta neuvotellaan yhteistyössä ja selvitetään jakamismahdollisuus. Jatka kysymykseen 4.
* Etevan ja Ridiksen kuntayhtymien toiminta lakkaa hyvinvointialueiden käynnistyttyä 1.1.2023 

4) Onko sopimuksen siirtäminen mahdollista sen ehtojen mukaan?
Jos siirtäminen on kielletty nimenomaisella sopimuksen ehdolla sopimusta ei voi siirtää ilman sopimuskumppanin suostumusta.
Useimmat sopimukset ovat siirrettävissä sellaiselle taholle, jolle vastuu palvelujen järjestämisestä siirtyy. Esim. JYSE-ehdoista löytyy tällainen vakioehto.

EI => Sopimus ei siirry. Kunta tai kuntayhtymä irtisanoo sopimuksen, jos se on tarpeeton. Kunta tai kuntayhtymä ilmoittaa hyvinvointialueelle erikseen, jos arvioi, että sopimuksen jatkuminen olisi
hyvinvointialueen kannalta erittäin tärkeää.

KYLLÄ => Sopimus voidaan siirtää. Merkitse se taulukkoon ja toimita sopimus liitteineen taulukon mukana.



- Hankintasopimus, jonka perusteella tuotetaan hyvinvointialueen asukkaiden sosiaali- ja terveyspalveluita

EI => Sopimusta ei tarvitse siirtää, koska sen voimassaolo päättyy ennen hyvinvointialueen toiminnan käynnistymistä. (POIKKEUS: Mikäli kyseessä on puitesopimus, tulee tarkistaa
asiakaskohtaisten sopimusten jatkuminen. Jos asiakaskohtaiset sopimukset jatkuvat, tulee puitesopimus siirtää).

KYLLÄ => Sopimus saattaa siirtyä. Kunta tarvitsee sitä jatkossa myös itse. Sopimuksen siirrosta neuvotellaan yhteistyössä ja selvitetään jakamismahdollisuus. Jatka kysymykseen 4.

Jos siirtäminen on kielletty nimenomaisella sopimuksen ehdolla sopimusta ei voi siirtää ilman sopimuskumppanin suostumusta.
Useimmat sopimukset ovat siirrettävissä sellaiselle taholle, jolle vastuu palvelujen järjestämisestä siirtyy. Esim. JYSE-ehdoista löytyy tällainen vakioehto.

EI => Sopimus ei siirry. Kunta tai kuntayhtymä irtisanoo sopimuksen, jos se on tarpeeton. Kunta tai kuntayhtymä ilmoittaa hyvinvointialueelle erikseen, jos arvioi, että sopimuksen jatkuminen olisi
hyvinvointialueen kannalta erittäin tärkeää.

KYLLÄ => Sopimus voidaan siirtää. Merkitse se taulukkoon ja toimita sopimus liitteineen taulukon mukana.



SOPIMUKSET, JOTKA SIIRRETÄÄN KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEELLE
Siirtävän organisaation nimi: 

Sopimuksen nimi
Sopimusnumero (jossei ole, niin
diaarinumero tai vastaava tieto)

Sopimuksen kohde
(lyhyesti mitä ostetaan)

Nykyinen
sopimuskumppani/sopimusku
mppanit (keneltä ostetaan,
virallinen nimi tarkistettuna
YTJ:stä)

Toimittajan
y-tunnus
tai
vastaava

Toimittajan sopimuksen yhteyshenkilö(t) (nimi ja puh ja
sähköposti)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimuksen yhteyshenkilö(t) kunnassa
(nimi ja puh)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimus solmittu
(päivämäärä
milloin
allekirjoitettu)

Sopimuksen voimassaoloaika
(päivämäärä) tai toistaiseksi

Sopimuksen irtisanomisehto ja
irtisanomisaika
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Käytettävissä olevien optiovuosien
määrä ja ajankohta (alkaa / päättyy
päivämäärä)

sopimuksen arvo/vuosi
(kustannukset/vuosi)

Sopimuksessa siirtoehto
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Muut huomioitavat keskeiset seikat
(Esim. vireillä oleva sopimusrikkomus,
reklamaatiotilanne tai muu vastaava)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimus liitteineen (ml.
Sopimusmuutossopimukset) liitteenä
(kyllä/ei)

Addiktum Vuokralääkäripalvelut Addiktum Oy 2636693-2 Marja Harju 0442406541 marja.harju@addiktum.fi Sanna Tienvieri 0443463647 12/11/2020 toistaiseksi 6kk 125,435 JYSE Ei, Saatavilla tarvittaessa
DataIT Oy ICT-palvelut DataIT Oy 2448073-1 Ilkka Toivanen, 0400921504, ilkka.toivanen@datait.fi Sanna Tienvieri 0443463647 toistaiseksi 3kk 50,000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Kustannus Oy Duodecim Terveysportin perustiedonhallintajärjestelmä Kustannus Oy duodecim 0558287-1 Katariina Heinonen 04577500157 toistaiseksi 4kk ennen uuden 12kk kauden alkua 1300 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Elisa 3329983 ICT-yhteydet 0116510-6 Satu Lähti, Sanna Tienvieri 0443463649 4/5/2019 toistaiseksi 1264.8 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Green Disposal GD0043Ridas001 IT elektroniikan tietoturvallinen kierrätys Green Disposal Oy 2783532-3 Harri Tuovinen 0400253973 harri.tuovinen@gd.fi Sanna Tienvieri 0443463647 2/10/2021 toistaiseksi 0-100 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Hus-Lab Laboratoriopalvelut      Helsingin ja Uudenmaan Sairaanhoitopiirin kuntayhtymä1567535-0 Martti Syrjälä 0947180051 martti.syrjala@hus.fi Sanna Tienvieri 0443463647 3/1/2011 toistaiseksi 6kk 2500 Ei, Saatavilla tarvittaessa
IF SP0001042008.7.1, SP0002037376.4.1 Vakuutus 1602149-8 Sanna Tienvieri 0443463650 toistaiseksi 14124.36 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Kirjavantolpan apteekki Lääkkeet ja muut apteekkituotteet Kirjavantolpan apteekki 2860615-1 Taina Santala Katariina Heinonen 04577500157 11/27/2020 12/31/2024 64,000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Kopiosto Kopiointilupa Kopiosto 0414755-2 kopiosto@kopiosto.fi Sanna Tienvieri 0443463647 2014 215 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Linde Teollinen kaasu Oy Linde Gas Ab 0100346-5 Sanna Tienvieri 0443463647 toistaiseksi 600 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Neste Polttoöljy, Bensakortit Neste markkinointi oy 1626490-8 Sanna Tienvieri 0443463650 toistaiseksi 10000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
MV-Jäähdytys Jäähdytyslaitteiden huoltosopimus 2487661-3 miikka.myllynen@mv-jaahdytys.fi Sanna Tienvieri 0443463649 5/31/2021 toistaiseksi Ei, Saatavilla tarvittaessa
Promeda Nettiresepti-palvelu Promeda Oy 0954827-5 Katariina Heinonen 04577500157 toistaiseksi ennen uuden 3kk jakson alkua 1300
Sofia CRM Asiakastietojärjestelmä Netproce Oy 2084087-5 Tuomo Lesonen Sanna Tienvieri 0443463649 7/4/1905 toistaiseksi IT2018 sopimusehdot 6500
Taksikuutio Oy Taksikorttipalvelu Taksikuutio Oy 0645272-9 puh.020 775 6822 Sanna Tienvieri 0443463651 11/26/2013 toistaiseksi 1kk 8500 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Telia ICT-palvelut 1475607-9 Citume oy Sanna Tienvieri 0443463652 toistaiseksi 2800 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Terapiapalvelu Breyting Hevospedagogi-palvelut Terapiapalvelu Breyting 1806490-8 Raija Hänninen Sanna Tienvieri 0443463653 2020 toistaiseksi 21000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Terveystalo Työterveyspalvelut Terveystalo Oyj 2575979-3 Annina Porola annina.porola@terveystalo.com Sanna Tienvieri 0443463647 1/1/2020 toistaiseksi 6kk 40000 JYSE 2014 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Turvaposti Turvaposti-palvelu Suomen turvaposti Oy 0964930-8 Tapio Pelkonen 0943910200 information@suomenturvaposti.fi Sanna Tienvieri 0443463647 7/18/2018 toistaiseksi 10vrk 2600 Ei, Saatavilla tarvittaessa

mailto:kopiosto@kopiosto.fi
mailto:miikka.myllynen@mv-jaahdytys.fi


SOPIMUKSET, JOTKA SIIRRETÄÄN KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEELLE
Siirtävän organisaation nimi: 

Sopimuksen nimi

Sopimusnumero
(jossei ole, niin
diaarinumero tai
vastaava tieto)

Sopimuksen kohde
(lyhyesti mitä ostetaan)

Nykyinen
sopimuskumppani/sopimuskumppanit
(keneltä ostetaan, virallinen nimi
tarkistettuna YTJ:stä)

Toimittajan y-tunnus tai vastaava
Toimittajan sopimuksen yhteyshenkilö(t) (nimi
ja puh ja sähköposti)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimuksen yhteyshenkilö(t)
kunnassa (nimi ja puh)
* täytetään mikäli tieto on
saatavissa

Sopimus solmittu (päivämäärä milloin allekirjoitettu)
Sopimuksen voimassaoloaika
(päivämäärä) tai toistaiseksi

Sopimuksen irtisanomisehto ja
irtisanomisaika

* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Käytettävissä olevien optiovuosien
määrä ja ajankohta (alkaa / päättyy
päivämäärä)

sopimuksen arvo/vuosi
(kustannukset/vuosi)

Sopimuksessa siirtoehto
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Muut huomioitavat keskeiset seikat
(Esim. vireillä oleva sopimusrikkomus,
reklamaatiotilanne tai muu vastaava)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimus liitteineen (ml.
Sopimusmuutossopimukset) liitteenä
(kyllä/ei)

Hyvinkään seurakunta Sielunhoito Hyvinkään seurakunta 0125876-7 Jussi Ollila 0408050200 hyvinkaa.srk@evl.fi Sanna Tienvieri 0443463649 1/1/2014 toistaiseksi erikseen sovittavissa ei, saatavilla tarvittaessa



SOPIMUKSET, JOTKA SIIRRETÄÄN KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEELLE
Siirtävän organisaation nimi: 

Sopimuksen nimi

Sopimusnumero
(jossei ole, niin
diaarinumero tai
vastaava tieto)

Sopimuksen kohde
(lyhyesti mitä ostetaan)

Nykyinen sopimuskumppani/sopimuskumppanit (keneltä
ostetaan, virallinen nimi tarkistettuna YTJ:stä)

Toimittajan y-tunnus tai vastaava
Toimittajan sopimuksen yhteyshenkilö(t) (nimi
ja puh ja sähköposti)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimuksen yhteyshenkilö(t)
kunnassa (nimi ja puh)
* täytetään mikäli tieto on
saatavissa

Sopimus solmittu (päivämäärä milloin allekirjoitettu)
Sopimuksen voimassaoloaika
(päivämäärä) tai toistaiseksi

Sopimuksen irtisanomisehto ja
irtisanomisaika
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

sopimuksen arvo/vuosi
(kustannukset/vuosi)

Käytettävissä olevien optiovuosien
määrä ja ajankohta (alkaa / päättyy
päivämäärä)

Sopimuksessa siirtoehto
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Muut huomioitavat keskeiset seikat
(Esim. vireillä oleva sopimusrikkomus,
reklamaatiotilanne tai muu vastaava)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimus liitteineen (ml.
Sopimusmuutossopimukset) liitteenä
(kyllä/ei)



SOPIMUKSET, JOTKA SIIRRETÄÄN KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEELLE
Siirtävän organisaation nimi: 

Sopimuksen nimi

Sopimusnumero
(jossei ole, niin
diaarinumero tai
vastaava tieto)

Sopimuksen kohde
(lyhyesti mitä ostetaan)

Nykyinen sopimuskumppani/sopimuskumppanit (keneltä
ostetaan, virallinen nimi tarkistettuna YTJ:stä)

Toimittajan y-tunnus tai vastaava
Toimittajan sopimuksen yhteyshenkilö(t) (nimi
ja puh ja sähköposti)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimuksen yhteyshenkilö(t)
kunnassa (nimi ja puh)
* täytetään mikäli tieto on
saatavissa

Sopimus solmittu (päivämäärä milloin allekirjoitettu)
Sopimuksen voimassaoloaika
(päivämäärä) tai toistaiseksi

Sopimuksen irtisanomisehto ja
irtisanomisaika
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

sopimuksen arvo/vuosi
(kustannukset/vuosi)

Käytettävissä olevien optiovuosien
määrä ja ajankohta (alkaa / päättyy
päivämäärä)

Sopimuksessa siirtoehto
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Muut huomioitavat keskeiset seikat
(Esim. vireillä oleva sopimusrikkomus,
reklamaatiotilanne tai muu vastaava)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimus liitteineen (ml.
Sopimusmuutossopimukset) liitteenä
(kyllä/ei)



SOPIMUKSET, JOTKA SIIRRETÄÄN KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEELLE
Siirtävän organisaation nimi: 

Sopimuksen nimi

Sopimusnumero
(jossei ole, niin
diaarinumero tai
vastaava tieto)

Sopimuksen kohde
(lyhyesti mitä ostetaan)

Nykyinen sopimuskumppani/sopimuskumppanit (keneltä
ostetaan, virallinen nimi tarkistettuna YTJ:stä)

Toimittajan y-tunnus tai vastaava
Toimittajan sopimuksen yhteyshenkilö(t) (nimi
ja puh ja sähköposti)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimuksen yhteyshenkilö(t)
kunnassa (nimi ja puh)
* täytetään mikäli tieto on
saatavissa

Sopimus solmittu (päivämäärä milloin allekirjoitettu)
Sopimuksen voimassaoloaika
(päivämäärä) tai toistaiseksi

Sopimuksen irtisanomisehto ja
irtisanomisaika
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

sopimuksen arvo/vuosi
(kustannukset/vuosi)

Käytettävissä olevien optiovuosien
määrä ja ajankohta (alkaa / päättyy
päivämäärä)

Sopimuksessa siirtoehto
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Muut huomioitavat keskeiset seikat
(Esim. vireillä oleva sopimusrikkomus,
reklamaatiotilanne tai muu vastaava)
* täytetään mikäli tieto on saatavissa

Sopimus liitteineen (ml.
Sopimusmuutossopimukset) liitteenä
(kyllä/ei)

Sarastia yhteishankintasopimus Toimistotarvikkeet Accepta 2360731-5 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463647 10/20/2017 10/19/2020 3000 2 vuotta, päättyy 19.10.2022 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Vuokrattavat potilasvaatteet ja -tekstiilit Comforta 1635654-6 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463647 10/1/2019 toistaiseksi 15000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Ostettavat työvaatteet sekä työ- ja suojajalkineet Etra 0107801-0 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463650 11/11/2020 toistaiseksi 2400 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Pienelektroniikka, kodinkoneet Gigantti 1523846-8 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463651 2013 toistaiseksi 5000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Työvaatteiden vuokraus Lindström 1712792-1 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463647 11/1/2019 toistaiseksi 3406 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Elintarvikkeet Meira Nova 0697627-4 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463647 6/25/2020 toistaiseksi 120,000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Suurkeittiökoneet,-laitteet, -astiat ja -välineet Metos 0108466-4 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463648 7/2/2020 toistaiseksi
Sarastia yhteishankintasopimus Taloushallinnon palvelut Sarastia 2360731-5 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463648 2016 toistaiseksi 87000
Sarastia yhteishankintasopimus Sijaisrekrytointi Sarastia 2360731-5 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463648 2016 toistaiseksi 30,000
Sarastia yhteishankintasopimus Vartiointipalvelut Securitas Oy 1773518-5 Jarmo Leveelahti, Sanna Tienvieri 0443463649 2021 toistaiseksi 3500 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Elintarvikkeet Valio 0116297-6 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463649 6/25/2020 toistaiseksi 20000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
Sarastia yhteishankintasopimus Kerttakäyttöastiat, kumihanskat Velimark 2360731-6 hankinta sarastia 0503668160 hankinta@sarastia.fiSanna Tienvieri 0443463650 2016 toistaiseksi 15000 Ei, Saatavilla tarvittaessa
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Sosiaali- ja terveydenhuollon käytettävissä olevat kiinteistöt:

Asuntolat  A, B ja C (pinta-ala 260m2x3 taloa)

Valmistuneet 1980, yksikerroksisia. Ulkopinta tiilirakenteinen, sisäverhouksena kipsilevy. Palotekniseltä 
luokaltaan paloapidättäviä. Rakennusryhmässä on 48 vuodepaikkaa. Nämä jakautuvat kuuteen asuinsoluun, 
joissa kussakin viisi 1 - 2 hengen majoitushuonetta, yhteiset oleskelu-, keittiö- ja saniteettitilat sekä 1-2 
toimistohuonetta. Yhdessä solussa on kerrallaan sijoitettuna korkeintaan 8 henkilöä. Solussa A1 toimii 
v. 2014 perustettu vieroitushoitoyksikkö joka on kuusipaikkainen. 

Hallinto- ja talousrakennus, taloustoimisto, keittiö ja pesula (2013m2)

Rakennus on valmistunut 1956. Rakennus on kivirakenteinen, palotekniseltä luokaltaan palonkestävä, 
sisäverhouksena kivi, kipsilevy ja paikoittain puu. Samassa rakennusryhmässä on sosiaalitoimisto ja 
asuinsolut.

Alakerran tilat hallinto- ja taloustoimiston alapuolella,
Asuinsolu jossa 5 majoituspaikkaa, pesula, arkisto, taukotiloja, lämmönjakohuone, kylmiöt ja varastotilaa.

I kerros
Toimistotilat, henkilökunnan ruokala, asiakasruokala, keittiö ja sosiaalitiloja sekä aulatilaa.

II kerros
Kylmä ullakko.

Kellarin tilat
Kirjasto, sosiaalitiloja, kaksi toimistohuonetta, varastotiloja, kuntosali, musiikkihuone, säkkihuone, hiljainen 
huone ja lisäksi käytöstä poistettu sauna, jossa toimii kirpputori. 

I kerros
Sosiaalitoimistotilat, työhuoneita ja asiakaslankapuhelin.

II kerros
Asuinsolut ylävasen ja yläoikea molemmilla sivuilla, yhteensä kahdeksan huonetta, 13 majoituspaikkaa. 
Yläoikealla yksi huone toimistotilana. Keittokomerot käytävien pohjoispäässä. Käytävien eteläpäädyssä 
yhteiset oleskelutilat. Välissä wc- ja suihkutilat, siivouskomero sekä tupakkahuone, jossa koneellinen 
ilmastointi. 

III kerros
Koulutus- ja ryhmähuone (yläsali)
Ullakkotilat
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Ryhmätalo (189m2) rv.1988

Puurakenteinen 1 1/2-kerroksinen rakennus. Yläkerrassa käyttämätön ullakkotila, jonne pääsy kattoluukun 
kautta. Sisäseinät tehty tiilestä ja kipsilevystä sekä osittain puusta.

Rakennuksessa on ryhmätyötiloja, opetuskeittiö, askarteluhuone ja toimistohuone. Rakennuksessa on kolme 
WC -tilaa ja kaksi varastotilaa. Rakennuksen länsipäädyssä on lämmönjakohuone. Askartelutiloissa on 
sähkökäyttöinen keramiikkauuni. Keittiössä on sähköhella.

Korjaamo, puuosasto, metalliosasto ja maalaamo

Kaarihalli, jossa ulkopuolella profiilipelti, sisäverhouksena lujalevy.

Puuosasto
Koneita: sirkkeli ja puusorvi

Metalliosasto
Metalliosastolla suoritetaan vähäisessä määrin erilaisia metallialan töitä, kaasu- ja sähköhitsausta sekä 
moottoriajoneuvojen korjausta. 
Tilassa säilytetään jonkin verran voiteluöljyä (alle 50 l).
Tilassa on kaasuhitsauspullojen lisäksi 11 kg:n nestekaasupullo.

Maalaamo
Osastoitu hallin muista tiloista omaksi palotekniseksi osastokseen. Maalaamossa suojaverhottu maalien 
varastokaappi, jossa palonarat maalit tulee säilyttää.

Maalaamossa on koneellinen ilmanpoisto (suoraan ulkoa johdettu tuloilma puuttuu)
Maalaamossa työskenneltäessä tulee osastoivat palo-ovet muihin tiloihin ehdottomasti pitää suljettuna.

Ilmola 858m2, rv. 1929
Rakennus sijaitsee hallinto- ja talousrakennuksen välittömässä läheisyydessä (n. 25 m majoitustiloista). 
Vaarana on palotilanteessa palon leviäminen hallinto- ja talousrakennukseen. Rakennuksessa majoittuneena 
vertaistyöntekijöitä, siviilipalvelumiehiä, kuntouttavassa työtoiminnassa ja kuntoutuksessa olevia asiakkaita. 
Rakennuksessa alakerrassa A -, B -solut, joissa yhteensä neljä asuinpaikkaa ja yläkerrassa C -solu, jossa 
samoin neljä asuinpaikkaa. Tiloissa automaattinen palohälytysjärjestelmä ja jauhesammuttimet. 
Hälytys menee aluehälytyskeskukseen sekä päivystykseen.

Palvelutalo 806m2 rv.1980
Asiakkaiden kahvila, asiakkaiden lääkkeidenjako ja seulanotto- sekä lääkärinvastaanottohuone. Lisäksi tilassa 
asiakkaiden pesula ja sauna- ja kylpyosasto. 

Vuokrasopimukset tullaan tekemään hyvinvointialueen kanssa kesäkuun 2022 loppuun mennessä, mikäli 
rakennuksia ei ole saatu myytyä siihen mennessä. 



Liite 7 Kuntayhtymän ehdotus palveluiden kokonaisuuden ja jatkuvuuden turvaamiseksi ja 
hyvinvointialueiden yhteistoimintaan liittyvän valmistelun käynnistämiseksi

1. Tausta

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden järjestämisvastuu siirtyy kunnilta hyvinvointialueille, ja jatkossa 
hyvinvointialueet järjestävät päihdehuollon palvelut osana toimintaansa. Päihdehuollon kuntien tehtävät ja 
siis myös Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymällä (”UPK”) olleet tehtävät siirtyvät kunkin kuntayhtymän 
jäsenkunnan sijainnin mukaan määräytyvälle hyvinvointialueelle (ks. kuva 1 Uudenmaan päihdehuollon 
kuntayhtymän asema soteuudistuksessa). 

Kuva 1 Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymän asema soteuudistuksessa

Mikäli toimintaa ei jatkettaisi hyvinvointialueiden päätöksiin perustuen yhteistoiminnassa, jaettaisiin 
siirtyviin tehtäviin liittyvät kuntayhtymän selvityksen mukaiset siirtyvät erät jäsenkuntien 
peruspääomaosuuksien mukaisissa suhteissa. Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymän tuottamaa palvelua 
päihdehoitokeskuksessa ei ole toiminnallisesti mahdollista jakaa useammalle hyvinvointialueelle. 
Kuntayhtymän käsitys on, että vastaavan palvelutuotannon järjestäminen on toiminnallisesti edelleen 
perusteltua. Mikäli hyvinvointialueet haluavat jatkaa yhteistyötä, sitä voidaan tehdä hyvinvointialuelain 
(611/2021) mukaisten hyvinvointialueen yhteistoimintaa koskevien säännösten mukaisesti.  Jatko 
yhteistyölle on siis mahdollista vain hyvinvointialuelain 52 §:n mukaisissa muodoissa ja hyvinvointialueiden 
päätöksiin perustuen. Kuntayhtymän tilanteen selvittämiseksi voimaanpanolaissa annetussa aikataulussa 
vuoden 2022 aikana ja esimerkiksi omaisuuden siirtoihin liittyvien kysymysten selvittämiseksi, tulisi 
hyvinvointialueiden käynnistää yhteistoimintaa koskeva kartoitus ja valmistelu välittömästi.

2. Kuntayhtymän näkemys etenemisestä ja ehdotus valmistelun käynnistämiseksi

Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymän tavoitteena on toimeenpanon valmistelun edistäminen niin, että 
palveluiden jatkuvuus turvataan ja päihdehuollon palvelut toimivat häiriöttä asiakkaiden ja henkilöstön 
kannalta järjestämisvastuun siirtyessä. 



Järjestämisvastuun siirtyessä hyvinvointialueet voivat hyvinvointialuelain 52 § mukaisesti sopimuksen nojalla 
hoitaa tehtäviään yhdessä. Jatkossa päihdehuollon palveluita nykymallin mukaisesti voitaisiin tuottaa 
esimerkiksi niin, että yksi hyvinvointialue (kuten Keski-Uudenmaan hyvinvointialue) hoitaisi tehtävää muiden 
hyvinvointialueiden puolesta siten, että hyvinvointialueilla on lain 54 § mukainen yhteinen toimielin, joka 
vastaa tehtävän hoitamisesta. 

Jatko yhteistyölle edellyttää kaikkien hyvinvointialueiden ripeää päätöksentekoa kevään 2022 aikana. 
Alustavat ylätason vaiheet ja aikataulu yhteiselle valmistelulle kuntayhtymän käsityksen mukaan olisi 
esimerkiksi seuraavanlainen:

I. Yhteistoimintaan liittyvä valmistelu hyvinvointialueiden päätöksentekoa varten 2–4/2022

Yhteistoimintasopimuksen valmistelu (sopimus yhteisestä toimielimestä) sekä omaisuus- ja 
henkilöstökysymyksiin liittyvä sopimusvalmistelu turvallisen siirtymän takaamiseksi. 

II. Hyvinvointialueiden päätöksenteko ja tarvittavat toimet kuntayhtymän selvityksen täydentämiseksi 
4–6/2022

Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymä korostaa, että päätöksentekoa koskeva valmistelu ja kartoitus 
tulisi käynnistää välittömästi, jotta valmistelussa voidaan tarvittavin osin huomioida myös kuntayhtymältä 
siirtyvän omaisuuden, henkilöstön ja sopimusten siirtäminen mahdolliselle tehtävää hoitavalle 
toimielimelle mahdollisimman joustavasti ja suoraviivaisesti. Valmistelu olisi tarkoituksenmukaista 
käynnistää esimerkiksi niin, että hyvinvointialueet kokoavat suppean työryhmän, jonka valmistelutyötä 
koordinoi yksi hyvinvointialue. 

Nykyisellään Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymä on ollut edustettuna Keski-Uudenmaan VATE:n 
alaisissa valmisteluryhmissä valmistelutoimielimen pyynnöstä.

Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymä pyytää ilmoittamaan hyvinvointialueenne kiinnostuksesta 
jatkaa yhteistoimintaa muiden hyvinvointialueiden kanssa 7.3.2022 mennessä alla oleville henkilöille:

Petja Harakka

väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsen, vt. hallintojohtaja 

KESKI-UUDENMAAN SOTE -KUNTAYHTYMÄ/Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
PL 46, Sandelininkatu 1, 05800 Hyvinkää
p. 050 497 2584, 019 711 0777

petja.harakka@keusote.fi  

Sanna Tienvieri

Kuntayhtymän johtaja

Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymä

Kylä-Katilantie 181, 05950 HYVINKÄÄ

puh. 044-3463647

sähköposti sanna.tienvieri@ridis.fi

mailto:petja.harakka@keusote.fi
mailto:sanna.tienvieri@ridis.fi


Nykytila
Jäsenkunta  Osuus peruspääomasta Osuus Äänimäärä
Askola  21,584.83  2.0 % 2.0
Espoo  124,112.80  11.5 % 11.5
Helsinki  102,527.97  9.5 % 9.5
Hyvinkää  83,101.61  7.7 % 7.7
Iitti  34,535.74  3.2 % 3.2
Järvenpää  49,645.12  4.6 % 4.6
Karkkila  36,694.22  3.4 % 3.4
Kerava  31,298.01  2.9 % 2.9
Kouvola  62,596.02  5.8 % 5.8
Lohja  102,527.97  9.5 % 9.5
Myrskylä  11,871.66  1.1 % 1.1
Mäntsälä  31,298.01  2.9 % 2.9
Nurmijärvi  43,169.67  4.0 % 4.0
Orimattila  56,120.57  5.2 % 5.2
Pornainen  15,109.38  1.4 % 1.4
Pukkila  3,237.73  0.3 % 0.3
Tuusula  34,535.74  3.2 % 3.2
Vantaa  188,867.30  17.5 % 17.5
Vihti  46,407.39  4.3 % 4.3
Peruspääoma yhteensä  1,079,241.74  100.0 % 100



Hyvinvointialue Osuus peruspääomasta
Päijät-Hämeen hyvinvointialue 90,656.31
Iitti ja Orimattila
Kymenlaakson hyvinvointialue 62,596.02 
Kouvola
Itä-Uudenmaan hyvinvointialue 36,694.22
Askola, Myrskylä, Pukkila
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 256,859.53
Hyvinkää, Järvenpää, Mäntsälä, Nurmijärvi, Pornainen, Tuusula
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue 309,742.38
Espoo, Karkkila, Lohja, Vihti
Vantaa-Keravan hyvinvointialue 220,165.31
Vantaa, Kerava
Helsinki 102,527.97

1,079,241.74



Osuus Äänimäärä
8.40% 8.4

5.8 % 5.8

3.40% 3.4

23.80% 23.8

28.70% 28.7

20.40% 20.4

9.50% 9.5
100.00% 100
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